Regierung von Unterfranken

Merkblatt
zur Teilzeitbeschaftigung nach Art. 88 und 89 BayBG

I. Allgemeines

Die Besoldung wird nach Art. 6 BayBesG (Bayerisches Besoldungsgesetz) der ermaBig-
ten Stundenzahl angepasst; bei Berufsschulen wird die Verteilung auf wissenschaftliche
und nichtwissenschaftliche Unterrichtsstunden bertcksichtigt.

Die sich aus einer zwischenzeitlichen Weiterzahlung von hdheren als den zustehenden
Dienstbezigen ergebende Uberzahlung wird in einer Summe mit kiinftigen Bezligen ver-
rechnet.

2. Die Verlangerung einer bis zum 31. Juli eines Jahres bewilligten Teilzeitbeschaftigung ist
bis spatestens 1. April vor Ablauf des Bewilligungszeitraumes auf dem Dienstweg bei der
Regierung von Unterfranken zu beantragen. Beamte und Beamtinnen, die privaten Schu-
len zugewiesen sind, legen den Antrag Uber die private Schule vor. Zum gleichen Zeit-
punkt ist auch die Beendigung der Teilzeitbeschaftigung anzuzeigen. Antrage, die nach
diesem Zeitpunkt vorgelegt werden, kbnnen nicht mehr berlcksichtigt werden.

Der Antrag auf Verlangerung bzw. die Anzeige Uber die Beendigung einer Teilzeitbe-
schaftigung, die nicht am 31. Juli eines Jahres endet, ist spatestens 8 Wochen vor Ab-
lauf des Bewilligungszeitraumes einzureichen.

3. Teilzeitbeschéaftigte haben keinen Anspruch auf besondere Beriicksichtigung fur einen
Einsatz an bestimmten Wochentagen.

4. Die Genehmigung einer Teilzeitbeschaftigung setzt voraus, dass sich der Antragsteller
bei seinem Wunsch auf Verkirzung der Unterrichtspflichtzeit nach den schulischen Ge-
gebenheiten richtet.

5. Wahrend des Schuljahres muss die Zahl der Gbernommenen Wochenstunden grundsétz-
lich unverandert bleiben.

6. Eine Verwendung mit voller Unterrichtspflichtzeit am bisherigen Dienstort und an der bis-
herigen Schule nach Beendigung der Teilzeitbeschéaftigung kann nicht zugesichert wer-
den.

7. Die Teilzeitbeschaftigung wird voll als fir Beférderungen maBgebende Dienstzeit berick-
sichtigt. Auf die ruhegehaltfahige Dienstzeit wird die Teilzeit anteilmaBig angerechnet.

8. Die Probezeit wird durch die Bewilligung einer Teilzeitbeschaftigung grundsétzlich nicht
verlangert. In der Probezeit soll die Lehrkraft zeigen, ob sie nach Eignung, Leistung und
Beféhigung in der Lage ist, die Anforderungen der Laufbahn zu erflllen. Dies umfasst
auch die Bewahrung als Klassenleiter. Es bestehen daher Einschrankungen in der Aus-
Ubung einer unterhalftigen Teilzeit wahrend der Probezeit. Ist, z. B. bei eingeschrankter
Beschaftigung wegen unterhalftiger Teilzeit, die Feststellung der Eignung und Bewéhrung
bis zum Ablauf der regularen Probezeit nicht zweifelsfrei méglich, kann eine Verlange-
rung der Probezeit in Frage kommen.
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Weitere Informationen iber die Folgen einer Teilzeitbeschéaftigung auf Besoldung
und Versorgung sind in der Broschire des Bayerischen Staatsministeriums der Finan-
zen ,Teilzeitbeschaftigung und Beurlaubung fir Beamtinnen und Beamte des Freistaates
Bayern“ dargestellt (abrufbar unter: www.stmf.bayern.de — Offentlicher Dienst — Infor-
mationen flr Beschéftigte des Freistaates Bayern). Auf die ,Information GUber die Berlck-
sichtigung von Kindererziehungs- und -pflegezeiten in der Beamtenversorgung® wird hin-
gewiesen.

Il. Nur qultig fiir Teilzeitbeschéftigung nach Art. 88 BayBG [Antragsteilzeit]

Ein Rechtsanspruch auf Teilzeitbeschéftigung besteht nicht. Einem Antrag auf Teilzeit-
beschéaftigung kann nur stattgegeben werden, wenn dienstliche Belange nicht entgegen-
stehen.

Die Teilzeitbeschaftigung wird daher mit der MaBgabe bewilligt, dass das reduzierte
StundenmaB zu Beginn eines Schuljahres oder Schulhalbjahres den gegebenenfalls ver-
anderten dienstlichen Erfordernissen angepasst werden kann und nachtraglich die Dauer
der Teilzeitbeschaftigung beschrankt oder der Umfang des zu leistenden StundenmaBes
verandert werden kann, soweit zwingende dienstliche Belange dies erfordern.

Wahrend der Teilzeitbeschaftigung dirfen berufliche Verpflichtungen nur in dem Umfang
eingegangen werden, wie bei Vollbeschéftigten eine Austibung von Nebentatigkeiten
gem. Art. 81 ff. BayBG gestattet ist.

lll. Nur giltig fir Teilzeitbeschéaftigung nach Art. 89 BayBG [Familienpolitische Teil-
zeit]

Der Gewdahrung einer Teilzeitbeschéaftigung dirfen zwingende dienstliche Belange nicht
entgegenstehen. Nr. Il 1 Abs. 2 dieses Merkblatts gilt entsprechend.

Jede Anderung in den gesetzlichen Voraussetzungen fiir die Bewilligung der Teilzeitbe-
schaftigung ist der Regierung von Unterfranken unverzlglich auf dem Dienstweg mitzutei-
len.

Wahrend der Teilzeitbeschaftigung dirfen nur solche Nebentétigkeiten ausgelbt werden,
die dem Zweck der Freistellung nicht entgegenstehen.



