
 
 
 
 
 

Wiederholte Beschäftigung – Drittkräfte 
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Bei der Regierung einzureichen: 
 

 Antrag auf Abschluss eines Arbeitsvertrages („Mittel für Drittkräfte“) – Drittkräfte Einstellung 

 Erklärung der/des Beschäftigten (LfF)  

 Erklärung der/des Beschäftigten - Diese Erklärung zu Vorstrafen, laufenden Straf- oder 

Disziplinarverfahren, zu früheren Dienst- und Arbeitsverhältnissen und zur 

Schwerbehinderteneigenschaft  

 Vereinbarung über die Befristung eines Arbeitsverhältnisses – Drittkräfte Einstellung 

 Erklärung zum Beschäftigungsverhältnis 

 Vollzug des Bayerischen Personalvertretungsgesetzes (BayPVG) vor der beabsichtigten Einstellung 

von tariflichen Lehrkräften   2-fach einzureichen 

 Erweitertes Führungszeugnis zur Vorlage bei einer Behörde – Belegart OE – (erforderlich bei 

Unterbrechung von einem Jahr) 

 Beiblatt zur Gesonderten Vereinbarung 

 Dienstbeginnsanzeige / Dienstbeendigungsanzeige 

 

Bei dem Landesamt für Finanzen einzureichen: 
 

 Erklärung der/des Beschäftigten (LfF)  

 Antrag von tariflichen Lehrkräften (Arbeitsvertrag) auf Steuerbefreiung von Einnahmen aus 

nebenberuflicher Tätigkeit nach § 3 Nr. 26 EStG  

 Antrag auf Befreiung von der Rentenversicherungspflicht bei einer geringfügig entlohnten 

Beschäftigung nach § 6 Abs. 1 b Sozialgesetzbuch Sechstes Buch (SGB VI)  

 Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse 

 

Folgende Unterlagen für den Beschäftigten: 

 

 Vereinbarung über die Befristung eines Arbeitsverhältnisses – Drittkräfte Einstellung 


